
 
 

Alla Dirigente Scolastica 
Istituto Comprensivo “Stefano Catani” 

Barberino di Mugello(FI) 
 
 

 
 

OGGETTO: Presentazione candidatura per l’incarico di supplenza su posto __________ Scuola 
__________________ di cui all’Avviso prot. n.            del  

 
Il/la sottoscritto/a ____________________________, nato/a a _________________________ 
il___________________________________ C.F.__________________________________, 
residente a ______________________Via ____________________________________ 
n._____________ Telefono cellulare_____________________________________  
E-mail ______________________________________________ 

 
Dichiarazioni sostitutive  

Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle responsabilità 
e delle sanzioni previste dagli articoli 75 e 76 del medesimo D.P.R. in caso di dichiarazioni 
mendaci, il/la sottoscritto/a dichiara: 

- di essere cittadino/a italiano/a o di uno degli Stati ammessi dalla normativa vigente e, se 
necessario, di possedere un'adeguata conoscenza della lingua italiana; 

- di avere un'età non inferiore a 18 anni e non superiore a quella prevista per il collocamento a 
riposo d'ufficio, riferita al 1° settembre 2026; 

- di godere dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza, di non essere escluso/a 
dall'elettorato politico attivo e, per quanto dovuto, di avere una posizione regolare rispetto agli 
obblighi di leva; 

- di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una pubblica amministrazione 
per persistente insufficiente rendimento; 

- di non essere stato/a dispensato/a dal servizio per mancato superamento del periodo di prova o 
per incapacità didattica, relativamente alla medesima tipologia di posto; 

- di non essere stato/a licenziato/a da una pubblica amministrazione per giusta causa o giustificato 
motivo soggettivo, né di essere incorso/a nella destituzione o in altra condizione ostativa prevista 
dalla normativa; 

- di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego statale per aver conseguito l'impiego 
mediante documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

- di non essere temporaneamente inabilitato/a o interdetto/a e di essere fisicamente idoneo/a allo 
svolgimento delle funzioni proprie del personale docente; 

- di non trovarsi nelle condizioni ostative previste dal D.Lgs. 31 dicembre 2012, n. 235, e di non 
essere destinatario/a di sospensione disciplinare o cautelare incompatibile con il conferimento; 

- di non essere già stato/a individuato/a quale destinatario/a di un contratto a tempo determinato 
incompatibile con la procedura, impegnandosi a comunicare ogni variazione prima 
dell'eventuale accettazione; 

- di aver preso visione dell'avviso, di accettarne integralmente le condizioni e di impegnarsi a 
riscontrare tempestivamente le eventuali convocazioni; 

- di non trovarsi, per quanto a propria conoscenza, in situazione di conflitto di interessi, anche 
potenziale, nei confronti del Dirigente scolastico, del personale incaricato dell'istruttoria o del 
soggetto che conferisce l'incarico; 

- di non aver utilizzato informazioni non pubbliche, riservate o ottenute da personale interno 
dell'Istituto per presentare, orientare o anticipare la candidatura, e di impegnarsi a segnalare 



immediatamente all'Amministrazione ogni situazione di conflitto o ogni eventuale acquisizione 
di informazioni interne non pubbliche; 

- di essere consapevole che l'Amministrazione effettuerà i controlli necessari sui requisiti e sui 
titoli dichiarati e potrà escludere la candidatura o risolvere il rapporto in caso di esito negativo 
dei controlli; 

- di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali pubblicata nella sezione 
Privacy del sito istituzionale e di autorizzare il trattamento dei dati per le finalità connesse alla 
presente procedura, agli eventuali contratti e agli obblighi di legge. 

- di non avere procedimenti penali pendenti, in Italia e/o all’estero, ovvero di avere pendenti i seguenti 
procedimenti: ________________________________________ 

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di ___________________ 
- di non avere riportato condanne penali (anche se sono stati concessi amnistia, indulto, condono) in Italia 

e/o all’estero, ovvero di aver riportato le seguenti condanne 
____________________________________________________________ 

- di essere consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace 
- di essere in possesso dell’abilitazione (specializzazione per posto di sostegno) per la classe di concorso 

________________________ 
- - di essere/non essere inserito nelle GPS della provincia di __________________ con il seguente 

punteggio ______________ 
- - di essere in possesso del seguente titolo di studio _________________________________ conseguito il 

________________ con la seguente valutazione __________________ 
- - di essere iscritto alla Corso di Laurea in ___________________________________ presso la Facoltà di 

_________________________ anno di corso _________________ 
- - di essere in possesso/di non essere in possesso dei 150 CFU (barrare) 
- - di avere effettuato i seguenti servizi (specificare periodo, tipologia di posto e scuola di servizio): 

_____________________________________________________________________ 
- - di essere consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace 

 
Allega alla presente i documenti richiesti nell’avviso di interpello.  
 
 
 
(luogo e data)                                                                                              
 
 

(firma) 
         
 
 
 


